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શું
કોન્ગ્લો બાળકના સવા�ગી િવકાસમાં રોકાણની ખાતરી કરવા માટે રચાયેલ 
છે. આ તે સમય પણ છે �ાર ેસમગ વગ� એક સાથે આવે છે અને િવિવધ 
અનુભવો અને પ ર્વૃિ�ઓમ ભાગ લઈને એકતાની ભાવના બનાવે છે. સમૂહનંુ 
નેતૃત્ વગ�માં િશ�ક, િમત અથવા િવ�ાથ� કરી શકે છે.
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. જ ે�ેત્રોમ રોકાણ કરી શકાય તે અંગે

સ્-િનયંત્, સમસ્યાનુ િનરાકરણ અને વાટાઘાટોની કુશળતા 
િવકસાવવા

આપણી આસપાસની દુિનયા અને તેમાં 
આપણી ભૂિમકા િવશે �ગૃિત 
વધારવાની તક

કૃત�તાની ભાવના િવકસાવવામાં 
અને ઉ�ેશ્યન બીજ વાવવામાં 
મદદ કર ેતેવંુ 'વૃિ�' િવકસાવવાની 
તક.

'સાંભળવા', 'શેિરંગ' અને 
'દ્રિ�કોણ આદર કરવો'ની 

સામાિજક કુશળતા 
િવકસાવવા

સ્-�ગૃિત, સ્-પેટન� અને તમારી 
લાગણીઓની સમજ િવકસાવવી

સામાિજક

ભાવના�ક

ભૌિતક

માનિસક

આધ્યાિ�5 રોકાણ
1

2

3

4

5

 5 રોકાણ



સામાિજક કૌશલ્યોન િવકાસ 
કરો જમે કે સાંભળવંુ, "શેર 
કરવંુ", અન ે"મંતવ્યોન આદર 
કરવો"

સામાિજક રોકાણ

ટીમ ભાવના �ળવવી કંગલોમ તનેા િમત્ સાથે

સાથે મળીને વધુ સા�ં જૂથ ગિતશીલતા
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િવષય: 
સામાિજક રોકાણ માટે સંસ્થ 
 
ઉ�ેશ્: 
િવ�ાથ�ઓને સમ�વવા માટે કે - એક જૂથ 
તરીકે કામ કરવાથી અમારા કાય�ને અસરકારક 
રીતે પૂણ� કરવામાં મદદ મળે છે. 

િશ�ણ:
અમન ેશીખવવંુ: કેવી રીતે ધ્યા આપવંુ 
અન ેએકબી�ને સાંભળવંુ એ અમને 
જૂથ તરીકે કામ કરવામાં મદદ કર ેછે.

પહોચંો:
અમારા સુધી પહોચંવંુ: એકબી�ના 
�િ�કોણનો આદર કરવો.

નમૂના યોજના
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પૂવ�માં જશે. 
અપે�ાઓ - જો તેઓ યોગ્ રીતે આયોજન અને વ્યૂહરચન કર ેતો તેઓ સમયસર કાય� પૂણ� કરવા માટે 
સાથે મળીને કામ કરી શકે છે પરંતુ જો તેઓ એક ટીમ તરીકે કામ ન કરતા હોય તો કાય� પૂણ� કરવંુ 
મુશ્કે બની �ય છે. 
10 િમિનટ પછી, િશ�ક િવ�ાથ�ઓને તેમના જૂથમાં તેમના પ્રદશ િવશે વાત કરવા કહેશે (તેઓએ 
કેવંુ પ્રદશ કયુ�, કોણ ધ્યા આપી ર�ુ ંન હતું, એક ટીમ તરીકે સંઘષ� શંુ હતા). 
દરકે જૂથમાંથી એક પ્રિતિન તેમના અનુભવો અને તેમના િશ�ણને શેર કરશે. 
 
સત્ર િવગતો: 
િવ�ાથ�ઓ તેમના સહેલગાહનો અનુભવ શેર કરશે - શા માટે ટીમ વક�  મહત્વપૂણ છે? 
તેઓ તેમની માન્યતા અને તેઓએ જૂથ સાથે આગળ વધવાનુ ંશંુ આયોજન કયુ� છે તે શેર કરશે. 
 
ચચા� કરો: 
શ�આતમાં તે પડકારજનક હતું, પરંતુ પ્ર રાઉન્ પછી તેઓ સમ� ગયા કે જો અમે ધ્યા કેિન્દ 
કરીશંુ અને એક ટીમ તરીકે કામ કરીશંુ તો અમે વધુ સા�ં કરી શકીશંુ. મેહલમ, િદશા, યશવી, કાવ્ય 
ખાલી ધ્યા આપતા ન હતા અન ેતેમની ટીમના સભ્યોન સાભંળવાની ટેિ�નક ન હતી. અન્ લોકો તનેે 
પોતાની ટીમમાં સામેલ કરવા માટે પૂરા પ્રય કરી ર�ા હતા, પરંતુ �ાંક તેઓ હારી ર�ા હતા. અંતે, 
માર ેબાળકોનું એક અલગ જૂથ બનાવવંુ પડ્યુ જ ેટીમ વક�નુ ંમહત્ સમજ ેછે. 
 સત:: 
િશ�કો ધોરણો ન�ી કરશે અને કોન્ગ્લોમ રમત પ્રવાહ સમ�વશે. 
િશ�ક િવ�ાથ�ઓને પોતાને 3 જૂથોમાં િવભાિજત કરવાનું કહેશે. 
િવ�ાથ�ઓ એક લાઇનમાં ઊભા રહેશે જથેી બોલને છેલ્લ સુધી પસાર કરી શકાય - બોલ પસાર 
કરવામાં આવશે અને ફ�કવામાં આવશે નહી.ં



સ્-�ગૃિત, સ્-પેટન� અને તમારી 
લાગણીઓની સમજ િવકસાવવા 
માટે.

ભાવના�ક રોકાણ

" "તમે મને જોયા િવના પણ મારા િવશે કેટલું �ણો છો?"
સામગ્રી સ્પશ કરીને અને તનેી સાથે કનેક્ કરીને 
તનેી રચનાને અનુભવવી.

તમારી લાગણીઓ અન ેલાગણીઓ વ્ય કરો
િવ�ાથ�-િનદ� િશત સંસ્થ �ારા તેમની કુશળતામાં 
સુધારો અને વધારો.
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િવષય:
િવ�ાથ� િનદ� િશત સમૂહ માટે 
'િવ�ાથ� િનદ� િશત સમૂહ'

ઉ�ેશ્:
બાળકને તેના આ�િવ�ાસ અને 
સંપૂણ� કુશળતાને વધારવા માટે તેની 
પોતાની સંસ્થા લવેામાં મદદ 
કરવી.

િશ�ણ:
પ્રિત/િવચાર/�ગૃિતને �શ્યમા 
બનાવવી

સંસાધન:
માિલકી મેળવવી

પૂવ�-સત:
િવ�ાથ�ઓને તેમના સાથીદારોની સામે તેમની પ્રિત/િવચાર/�ગૃિત દશા�વવાનો િવકલ્ 
આપવામાં આવે છે
િવ�ાથ�ઓને �ણ કરવામાં આવે છે કે તેઓ �ા િદવસ/ેતારીખ પર કોગંલોમ માટે તેમનું 
નતેૃત્ કરવા માટે તૈયાર છે
િવ�ાથ�ઓ કોન્ગ્લોમ તૈયારી કર ેછે, જમેાં તેઓ નતેૃત્ કરશે

સત્ર િવગતો:
િશ�ક સત માટે પિરમાણો સુયોિજત કર ેછે
િવ�ાથ� નતેૃત્ કરવાની જવાબદારી લે છે
િશ�કો અને સાથી િવ�ાથ�ઓ િવ�ાથ�ના પ્રય�ો પ્રશં કર ેછે અને જો કોઈ �ેત્રોમ 
સુધારો કરવાની જ�ર હોય તો પ્રિતસ આપ ેછે
િવ�ાથ� પ્રિતસાદ સ્વીકાર છે અને અનુભવમાંથી તેઓ જ ેશીખ્ય તે શેર કર ેછે

ફાઈલ કરવા માટે:
િવ�ાથ�ઓને પછૂો કે તેઓ શંુ શીખ્ય અને તેમનો અનુભવ કેવો હતો.
શંુ આ તકે તઓેને આજના કરતાં વધુ સારા બનવામાં મદદ કરી છે?

ચચા�ઓ:
િવવાન ખબૂ જ આ�િવ�ાસ ધરાવતો હતો અને તે ખબૂ જ સારી રીતે વ્ય કરી શકતો 
હતો. તનેે તેના સાથીદારો તરફથી સારો પ્રિતસ મળ્ય. તેણે તનેી બોડી લ�ગ્વે પર કામ 
કરવાની જ�ર છે - ઓછી હસવંુ.

નમૂના યોજના
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પયા�વરણની �ગૃિત અને 
આપણા િવ�માં તેની ભૂિમકાને 
સમજવાની તક

માનિસક રોકાણ

પ્રા કલ્યાણન સંવેદનશીલતા િવશે �ગૃિત 
ઉભી કરવી લોિજકલ મેથેમેિટકલ િથંિકંગ માટે HUM કોન્ગ્લ

�ગૃિત અન ેપ્રેર
અવલોકન �ારા ગોકળગાય િવશે શીખવંુ
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િવષય:
'�ગૃિત' માટે સમૂહ
લ�:
2018ના િવ� ફૂટબોલ કપ િવશે 
�ગૃિત વધારવી

િશ�ણ:
વત�માન બાબતો િવશે �ગૃિત વધારવી
ઍક્સે:
સંપૂણ� પ્રય પૂણ� િવજય

હૂક:
તેમન ેફીફા પર વીિડયો બતાવો.

સત્ર િવગતો:
િવ�ભરમાં ફૂટબોલ પ્રત્ય જુસ્સ િવશે ઉત્સા વધારવા માટે ચચા�
ફૂટબોલની રમતો અને મેચો િવશે પૂછો, તેઓ રમત િવશે શંુ �ણે છે, તેમને સ્પ પ્ર�ો જવાબ 
કહો, તેઓ રમત િવશે શંુ �ણે છે તે જુઓ
FIFA િવશે શેર કરો - ફરીથી િવિડઓ ચલાવો
રમતના િનયમો સમ�વો, વલ્ડ  કપ શંુ છે?, તે કેટલી વાર થાય છે?, કેટલા દેશો ભાગ લે છે?
તેમન ેપૂછો કે તેઓ સત્રમાં શંુ શીખ્ય

લૂપ બંધ કરવુ:ં
િશ�ક તેમન ેિવ� કપ િવશેની તેમની સમજણ શેર કરવા કહેશે.

પ્રિતિબ:
તનેે િફફા વલ્ડ  કપના તમામ વીિડયો જોવાની મ� આવી.
ઘણા િવ�ાથ�ઓ રમતગમત અન ેિફફા િવશે માિહતગાર ન હતા. તે �ગૃિત વધારવાનું સા�ં સત 
હતું અને આ પછી તઓેએ ફૂટબોલ રમવંુ જોઈએ. અમે અમારા આગામી રમત સત્રમ આનું 
આયોજન કરીશંુ.

નમૂના યોજના
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સ્-િનયતં્ અને સમસ્યાનુ 
િનરાકરણ અન ેસંઘષ� િનવારણ 
કુશળતા િવકસાવવા.

ભૌિતક રોકાણ

રમત-ગમતના િનયમોને સમજવંુ સંતિુલત કલા

ફાઇન મોટર કુશળતામાં સુધારો HUM- િમત્ સાથે રમાતી રમતો
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િવષય:
'ભૌિતક રોકાણ' માટે કોગંલોમ
ઉ�ેશ્:
િવ�ાથ�ઓને સમ�વવંુ કે કસરત 
અન ેરમવાથી આપણને સ્વસ 
અન ેિફટ રાખવામાં મદદ મળે છે.

િશ�ણ:
શારીિરક તંદુરસ્ત િવશે �ગૃિત 
વધારવી
પહોચંો:
તમારા શરીરનો આદર કરો અને 
તનેી સંભાળ રાખો

સત્ર િવગતો:
તેઓ જ ેરમતો/રમતોનો આનદં માણે છે અને રમવા માગે છે તનેા માટે તેમને િવકલ્પ પસંદ 
કરવા દો (આ સમૂહ માટે િવકલ્પ અને અવાજો આપવામાં આવ્ય છે)
રમો અને આનંદ કરો
તમારી રમતનો િવચાર કરો -
તમે તમારા અને અન્ લોકો િવશે શંુ શીખ્ય?
તમન ેશા માટે લાગે છે કે કસરત/રમવંુ મહત્વપૂણ છે?
તમાર ેસ્વસ કેમ રહેવંુ જોઈએ?
જો આપણે સ્વસ અન ેસ્વસ ન હોઈએ તો શંુ?
મિહના માટે થીમ પ્લા કરો

ગુ�ત્વાકષ� દૂર કરો:
િવ�ાથ�ઓને પછૂો કે તેઓ શંુ શીખ્ય અને તેમની શીખવાની યોજનાન ેકેવી રીતે આગળ 
લઈ જવી તે શેર કરો
કેવી રીતે આગળ વધવંુ તે ન�ી કરો
હેતુ પર પાછા ફરો

િવચાર:
બાળકો પાસે ઘણી બધી પસંદગીઓ હતી પરંતુ તેઓએ બધાએ એક વગ� તરીકે સાથે 
મળીને 'ડોગ એન્ બોન' રમવાનું ન�ી કયુ�. તેઓને આ સત્રમાં સા�ં શીખવા મળ્યુ જમે 
કે આપણે એકબી�નો આદર કરવો જોઈએ, આપણે સિક્ રહેવંુ જોઈએ, તે સહભાિગતા 
િવશે છે, સ્પધા નથી, આપણે એક ટીમ તરીકે કામ કરવંુ જોઈએ, વગેર.ે એકંદર ેતે એક 
સા�ં સત હતું.

નમૂના યોજના
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નાગિરકતા સંસ્થ - KS 1, 2, 3 મને તમારા ઉપર િવ�ાસ છે.

સરપ્લ સંસ્થ - ધ્યાનમા લો

/13

પિરપ્ર િવકસાવવાની તક, 
 જ ેકૃત�તાની લાગણી િવકસાવે છે 
અન ેહેતનુા બીજ વાવે છે.

વાતા� �ારા મૂલ્યોનુ િનમા�ણ

આધ્યાિ� રોકાણ



િવષય:
'સોચ સે સોચ તક' માટે સમૂહ

ઉ�ેશ્:
િવ�ાથ�ઓને િવ� �િ�કોણ પ્રત 
સંવેદનશીલ બનવા અન ેસહાનભુૂિત 
િવકસાવવામાં મદદ કરવા.

િશ�ણ:
દ્ર અન ેિનયમોની �ગૃિત વધારો.

પહોચંો:
વાસ્તિવ �વન એિપ્લકેશન - 
સહાનુભૂિતમાં વધારો.

વાયર સ્લો:
તેમને 'કોઈપણ સંસાધન િવના અથવા ઓછા સંસાધનો સાથે �વન કેવી રીતે �વાય છે' તનેા પર PPT
બતાવો.

સત્ર િવગતો:
વાસ્તિવ દુિનયામાં વત�માન પિરિસ્થિ અને િનયમોને સમજવા માટે વીિડયો/છબીઓનંુ અવલોકન કરો
તમારા વગ�ખંડના બગીચા (જગ્ય)ની વત�માન િસ્થિતન ચચા� કરો
િવકલ્ ન લેવામાં આવે તો પણ ફિરયાદ ન કરનારાઓને સંબોિધત કરો
આપણી પાસે જ ેછે તનંુે મૂલ્ અને બધી વસ્તુ માટે આપણી પાસે જ ેપસંદગીઓ છે તે સમજો
તમારા તારણો અને અમલીકરણ મુ�ાઓ માટેની યોજના શેર કરો

લૂપ બંધ કરો:
િવ�ાથ�ઓને પછૂો કે તઓે શંુ શીખ્ય અને તેમનો અનુભવ શેર કરો – તેમને કેવંુ લાગ્યુ?
પૂછો કે તઓે છેલ્લાથ કેવી રીતે સુધયા� - િવ�ાથ�ઓને સંવેદનશીલ બનાવો
લ� પર પાછા ફરો

પિરચય:
અમે તેમને ત્યા કૉન્ગ્લોમરેેટમ મૂ�ા �ાં મ� તેમને એવા લોકોના િચત્ બતાવ્ય જમેની પાસે યોગ્ ઘર, 
પગરખાં, કપડાં, ખોરાક નથી. કેટલાક બાળકો કોઈપણ સુિવધા િવના શાળાએ �ય છે. બાળકોને 
સમ�યુ ંઅને સમ�યુ ંકે લોકો પાસે કોઈ િવકલ્ નથી પરંતુ તેમ છતાં તેઓ ફિરયાદ કરતા ન હતા. કેટલાક 
િવ�ાથ�ઓએ શેર કયુ� કે 'અમારી પાસે બધંુ જ છે પણ અમે હ� પણ ખુશ નથી અને દરકે નાની-નાની 
વાતથી િચંિતત છીએ.

નમૂના યોજના
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િવ�ાથ� અવલોકન
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